5

	
	[image: Герб_97_2_цвет]
	


АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛПАШЕВСКОГО РАЙОНА ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


28.11.2024							                                       №   998


О внесении изменений в приложение к постановлению Администрации Колпашевского района от 14.03.2016 № 252 «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37» 


В целях совершенствования муниципального правового акта,                           на основании части 3 статьи 36, части 3 статьи 56 Федерального закона                      от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 27.04.2024 № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в приложение к постановлению Администрации Колпашевского района от 14.03.2016 № 252 «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37» (в редакции постановлений Администрации Колпашевского района от 06.12.2016                           № 1330, 27.03.2017 № 259, 17.10.2018 № 1116, от 28.01.2020 № 70,                            от 21.05.2021 № 611, от 20.08.2021 № 1019) следующие изменения:
1) подпункт 1 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«1) ежемесячной муниципальной стипендии студентам, обучающимся по основным профессиональным образовательным программам                                 по направлениям подготовки «Образование и педагогические науки», заключившим договор целевого обучения с муниципальной образовательной организацией Колпашевского района (далее – муниципальная стипендия);»;
2) подпункт 2 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«2) единовременной выплаты педагогическим работникам в возрасте до 35 лет включительно, завершившим обучение по основным профессиональным образовательным программам по направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, впервые принятым на работу                       в муниципальные образовательные организации Колпашевского района                     в соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющим трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам (далее – единовременная выплата).»;
3) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Получателями муниципальной стипендии являются студенты, обучающиеся по очной форме обучения, по основным профессиональным образовательным программам направлений подготовки «Образование                      и педагогические науки», заключившие договор целевого обучения                            с муниципальной образовательной организацией Колпашевского района.»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Выплата муниципальной стипендии осуществляется ежемесячно               до 25 числа текущего месяца, начиная с 1 сентября первого года обучения,                  в течение одного учебного семестра. 
Для целей настоящего порядка под учебным семестром понимается период времени с 1 числа месяца, следующего за месяцем проведения промежуточной аттестации, до последнего дня месяца, в котором проводится следующая промежуточная аттестация или государственная итоговая аттестация.»;
5) пункт 5 дополнить абзацем следующего содержания:
«В период с начала учебного года по месяц окончания первой промежуточной аттестации муниципальная стипендия выплачивается всем студентам первого курса.»;
6) пункт 6 изложить в следующей редакции:
«6. Для получения муниципальной стипендии заявитель в течение                  30 рабочих дней с даты зачисления на обучение по основным профессиональным образовательным программам предоставляет                              в муниципальную общеобразовательную организацию                                                (далее – образовательная организация) письменное заявление на имя начальника Управления образования Администрации Колпашевского района (далее - Управление образования) о выплате муниципальной стипендии                 по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку с приложением следующих документов:
1) копия приказа или выписка из приказа о зачислении на обучение                по основным профессиональным образовательным программам;
2) копия договора о целевом обучении;
3) копия паспорта;
4) копия свидетельства о постановке на учёт в налоговом органе (ИНН);
5) копия страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (СНИЛС);
6) обязательство о возврате денежных средств, полученных в качестве мер социальной поддержки, по форме согласно приложению № 3                              к настоящему Порядку.
Для получения стипендии в следующем учебном семестре заявитель               в течение 30 рабочих дней со дня окончания учебного семестра предоставляет в Управление образования Администрации Колпашевского района справку об отсутствии академической задолженности по итогам предыдущего учебного семестра, с указанием периодов промежуточной аттестации и учебного семестра.»;
7) пункт 7 изложить в следующей редакции:
«7. Получателями единовременной выплаты являются педагогические работники в возрасте до 35 лет включительно, заключившие в год завершения обучения по основным профессиональным образовательным программам по направлениям подготовки «Образование и педагогические науки» или в области, соответствующей преподаваемому предмету,                            в том числе имеющие трудовой стаж, полученный в период обучения                       по основным профессиональным образовательным программам, трудовой договор с муниципальной общеобразовательной организацией Колпашевского района на неопределённый срок в соответствии                                   с полученной квалификацией.»;
8) абзац второй пункта 8 исключить;
9) в пункте 9:
подпункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) копии документа об образовании;»;
дополнить подпунктом 7 следующего содержания:
«7) обязательство о возврате денежных средств, полученных в качестве мер социальной поддержки, по форме согласно приложению № 3                                  к настоящему Порядку.»;
10) пункт 10 изложить в следующей редакции:
«10. Размер единовременной выплаты при трудоустройстве                                в муниципальную общеобразовательную организацию составляет 40000 рублей.»;
11) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Основанием для отказа в предоставлении муниципальной стипендии является:
1) наличие у лица, обратившегося за выплатой муниципальной стипендии академической задолженности;
2) не предоставление какого-либо из документов, указанных в пункте 6 настоящего порядка;
3) расторжение договора целевого обучения;
4) отчисление из образовательной организации, реализующей основные профессиональные образовательные программы.
О расторжении договора целевого обучения, об отчислении                              из образовательной организации, реализующей основные профессиональные образовательные программы, муниципальная общеобразовательная организация в течение 5 рабочих дней с даты расторжения договора,                     даты отчисления сообщает в Управление образования.»;
12) абзацы с восьмого по двенадцатый пункта 14 исключить;
13) пункт 15 дополнить абзацем следующего содержания:
«- не исполнил обязательства по освоению основной образовательной программы в течение срока, установленного договором целевого обучения, или расторгнул договор целевого обучения в одностороннем порядке.»;
14) дополнить Порядок предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Думы Колпашевского района от 27.11.2015                    № 37 «О финансировании расходов на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров в муниципальную систему образования Колпашевского района» приложением № 3 следующего содержания:
«
Приложение № 3
к Порядку предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37 «О финансировании расходов на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров в муниципальную систему образования Колпашевского района»

Начальнику Управления образования Администрации Колпашевского района
__________________________________
от (Ф.И.О. полностью)______________
__________________________________
_________________________________,
паспорт: серия_____№ ______, выдан (когда, кем)________________________
_________________________________,
проживающего по адресу:___________
__________________________________
__________________________________
контактный телефон________________

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
о возврате денежных средств, 
полученных в качестве мер социальной поддержки

Я, нижеподписавшийся, _____________________________________________,
(Ф.И.О.)
паспорт______________________, выданный___________________________
______________________________________ от «__» __________ ____ г. обязуюсь вернуть в полном объеме денежные средства, предоставленные мне в качестве мер социальной поддержки, в течение 30 дней с даты наступления обстоятельств, указанных в пункте 15 Порядка предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных решением Думы Колпашевского района от 27.11.2015 № 37 «О финансировании расходов на создание условий, обеспечивающих приток педагогических кадров в муниципальную систему образования Колпашевского района», путем перечисления денежных средств на счет Управления образования Администрации Колпашевского района.
Настоящее обязательство составлено и подписано в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
(ч.м.г.)					__________/____________________
						(подпись)		(ФИО заявителя)
».
2. Опубликовать настоящее постановление в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского района и разместить                                       на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район».
3. Настоящее постановление вступает в силу с даты его официального опубликования.


Глава района									     А.Б.Агеев
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