	
	[image: Герб_97_2_цвет] 
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27.03.2025									                   №   136


	О проведении проверки соблюдения трудового законодательства 
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 
в отношении Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5 им. С. Д. Рябова»




В соответствии с Законом Томской области от 8 декабря 2017 г.                         № 144-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Томской области»
1. Тырышкиной Антонине Георгиевне – секретарю учебной части МАОУ «СОШ № 7 им. Н.Г. Барышева», Покрышкиной Алене Николаевне                  – начальнику отдела-главному бухгалтеру отдела бухгалтерского учёта                     и отчётности Управления образования Администрации Колпашевского района, Стариковой Ирине Валерьевне – главному специалисту                                по юридическим вопросам правового отдела Администрации Колпашевского района провести плановую документарную проверку в отношении Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5 им. С. Д. Рябова» (г. Колпашево,                          ул. Кирова, д. 30).
2. Проверка проводится с целью контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, согласно ежегодному плану проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении муниципальных учреждений муниципального образования «Колпашевский район»                              на 2025 год, утверждённому распоряжением Администрации Колпашевского района от 12.12.2024 № 569 «Об утверждении ежегодного плана проведения проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в отношении муниципальных учреждений муниципального образования «Колпашевский район» на 2025 год».
Предметом проверки являются:
- сведения, содержащиеся в документах Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа                    № 5 им. С. Д. Рябова», используемых при осуществлении деятельности                       и связанных с исполнением трудового законодательства, устранением выявленных уполномоченным органом нарушений трудового законодательства.
Проверка проводится в течение 20 рабочих дней, начиная с 03.04.2025 по 30.04.2025.
Для достижения целей проверки осуществить в процессе проверки следующие мероприятия по контролю:
- рассмотреть документы Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа                     № 5 им. С. Д. Рябова», имеющиеся в распоряжении уполномоченного органа, а также полученные по запросу уполномоченного органа                                                из Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 5 им. С. Д. Рябова».
3. Опубликовать настоящее распоряжение в Ведомостях органов местного самоуправления Колпашевского района и разместить                                 на официальном сайте органа местного самоуправления муниципального образования «Колпашевский район».


Глава района							                         А.Б.Агеев
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